
R8年 3月 31日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

活動場所：マスター工業 株式会社

〒５７７－０００５東大阪市七軒家３番７号

実地日程：令和5年9月～現在

生産活動：ネジの検品。スポンジワッシャーはめ。

利用者数：５名

＜目的＞

〈成果物〉

＜成果＞

連携した結果に対する意見または評価

連携先の企業等の意見または評価

フェリイ・ジュリアント

一般就労に向けて、参加企業の従業員と同じ場所で、一般就

労と変わらない環境での経験を積むことが目的です。

その職場での従業員と同じ作業をし連携を取る事により、ゆ

くゆくは一般就労に向けての技能・経験、それに伴う人間関

係を密にしながら、仕事に対する意識を高められると考えら

れます。

社会生活を送るために必要な生活習慣を身に付けるためにも

地域連帯活動は必要なことであると思われます。事業所の作

業と異なって、一般の就労を見聞きしながら継続していき、

普段の行動指導から所作・挨拶・社会常識等を学び、一般就

労に向けて力を蓄えています。

1 作業毎にチェックシートに記入し工程をしっかり確認して作業に入られているので安心して任せています。

連携先企業名 マスター工業　株式会社 担当者名

今後の連携強化に向けた課題

2 不具合品があった際にもすぐに連絡をもらえているので早く対応できるので助かっています。

・個々の能力のストレングスを活かし全体的なレベルアップを図り業務効率化の体制を整え強化していきたい

と考えています。

・作業の効率化を図り、さらなる品質向上を目指して業務を遂行していきます。

成果物としての商品自体は無く検品・その後の工程ま

でとなっております。

就労継続支援Ａ型事業所における地域連携活動実施状況報告書

地域連携活動の概要

事業所番号

管理者名

対象年度

事業所名 ワークセンターえがお

住　所 大阪府東大阪市吉松2-4-10

2715004418

大垣　拓美

令和7度電話番号 06-6730-9980

様式１


